
 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ำกัด 

ว่ำด้วย กำรสรรหำและเลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำร พ.ศ. ๒๕๕๓ 

-------------------------------------------- 

เพ่ือให้การสรรหาและเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ากัด เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย และสอดคล้องกับกฎหมายและข้อบังคับ สมควรมีการออกระเบียบเพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์และ
วิธีการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๐ แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. ๒๕๔๒ ข้อ ๕๘ วรรคหนึ่ง     ข้อ 
๖๕(๘) และข้อ ๙๓(๑๑) ของข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ากัด พ.ศ.๒๕๔๓ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ.๒๕๔๔ คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระจ ากัด จึงได้ก าหนดระเบียบนี้ขึ้นโดยได้รับ
ความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ๒๕๕๓  เมื่อวันที่  ๒๔  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๓ ดังนี้ 

 
หมวด ๑ 
บททั่วไป 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ากัด ว่าด้วย การสรรหาและเลือกตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ. ๒๕๕๓” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ถัดจากที่ประชุมใหญ่ให้ความเห็นชอบ เป็นต้นไป 
ข้อ ๓ บรรดาระเบียบ มติ ค าสั่ง ประกาศของคณะกรรมการด าเนินการในส่วนที่ก าหนดไว้แล้วในระเบียบ

นี้หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
“สหกรณ”์ หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ากัด 
“ข้อบังคับ” หมายถึง ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ากัด 
“สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ากัด 
“ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ากัด 
“คณะกรรมการด าเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ากัด 
“ผู้จัดการ” หมายถึง ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ากัด 
“คณะกรรมการสรรหา” หมายถึง สมาชิกท่ีได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการด าเนินการให้ท าหน้าที่สรรหา

คณะกรรมการด าเนินการตามระเบียบนี้ 
“ผู้สมัคร” หมายถึง สมาชิกท่ีสมัครรับการสรรหาเพื่อเป็นคณะกรรมการด าเนินการ 
 “ส านักงานสหกรณ์” หมายถึง ส านักงานสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระ จ ากัด 
ข้อ ๕ ให้ประธานกรรมการด าเนินการ รักษาการตามระเบียบนี้ และมีอ านาจตีความวินิจฉัยปัญหาที่

เกิดข้ึน ผลการวินิจฉัยให้ถือเป็นที่สุด 
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    หมวด ๒ 
สิทธิเกี่ยวกับกำรเลือกตั้งและสิทธิเกี่ยวกับกำรสรรหำ 

ข้อ ๖ สมาชิกมีสิทธิเลือกตั้งและเสนอชื่อสมาชิกผู้สมควรได้รับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการตามข้อ ๓๐ 
และมีสิทธิลงคะแนนสรรหาและสมัครเพ่ือรับการสรรหาเป็นกรรมการด าเนินการตามข้อ ๑๓ 

ข้อ ๗ สมาชิกลักษณะดังต่อไปนี้ ห้ามมิให้ใช้สิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการด าเนินการและ
ได้รับการเสนอชื่อรับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการ  

(๑) เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
             (๒) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือเอกชนฐานทุจริต
ต่อหน้าที่ 
             (๓) เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการหรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ
ด าเนินการ ตามค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
             (๔) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการ เพราะเหตุทุจริตต่อ
หน้าที่ 
             (๕) เป็นผู้ที่ด ารงต าแหน่งกรรมการด าเนินการมาแล้วสองวาระติดต่อกัน เว้นแต่จะได้พักมาแล้วอย่าง
น้อย ๑ ปี ทางบัญชี 
             (๖)  เป็นผู้ที่ด ารงต าแหน่งกรรมการด าเนินการไม่ครบในวาระที่สอง ด้วยเหตุลาออก เว้นแต่จะได้นับ
เวลาให้ครบตามวาระที่จะพึงอยู่ในต าแหน่ง และได้พักมาแล้วอย่างน้อย ๑ ปี ทางบัญชี 
             (๗) ผิดนัดการส่งเงินช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงิน หรือดอกเบี้ยในระยะเวลา ๒ ปีทางบัญชีถึงวันเลือกตั้ง
กรรมการด าเนินการ เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดข้ึนจากการกระท าของตนเอง 
             (๘) เป็นผู้ซึ่งด ารงต าแหน่งหน้าที่ประจ าในสหกรณ์ 
             (๙)  เป็นผู้ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการสรรหาในปีนั้น 

 
หมวด ๓ 

คณะกรรมกำรสรรหำ 
             ข้อ ๘ ให้คณะกรรมการด าเนินการ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาจากสมาชิก ประกอบด้วยประธาน
กรรมการคนหนึ่ง และกรรมการอื่นอีกไม่เกินแปดคน เพ่ือท าหน้าที่ในการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการและให้มี
หน้าที่ดังนี้ 
             (๑) ควบคุม ก ากับดูแลการด าเนินการสรรหาทั้งปวงให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้ใน
ระเบียบนี้ด้วยความเรียบร้อย และบริสุทธิ์ยุติธรรม 
             (๒) ควบคุม ก ากับดูแล และด าเนินการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการในที่ประชุมใหญ่ ให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและบริสุทธิ์ยุติธรรม 
             (๓) ก าหนดแบบฟอร์ม ใบสมัคร หลักเกณฑ์ในการรับสมัคร หลักฐานประกอบการรับสมัครและวิธีการ 
             (๔) รับสมัครและด าเนินการตรวจสอบรายชื่อ คุณสมบัติของผู้สมัครตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนด
ไว้ในระเบียบนี้ 
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             (๕) ตรวจสอบข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนผู้มีสิทธิออกเสียง 
             (๖) พิจารณาค าร้อง คัดค้านหรือข้อโต้แย้งเก่ียวกับผลการสรรหาจากผู้สมัครหรือจากสมาชิก และ
ด าเนินการสอบสวนให้ได้ความจริงในเรื่องดังกล่าว 
             (๗) เสนอข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ปัญหาและอุปสรรคในการสรรหาและการเลือกตั้งคณะกรรมการสรรหา 
ให้สมาชิกเสนอชื่อสมาชิกที่อยู่ในที่ประชุมเป็นกรรมการสรรหา หรือสมาชิกอาจเสนอชื่อตนเองเป็นกรรมการสรร
หาก็ได้ 
              การแต่งตั้งตามวรรคหนึ่ง ต้องด าเนินการก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่งของประธานกรรมการหรือ
กรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในปีนั้น ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยยี่สิบวัน 
               ข้อ ๙ ให้คณะกรรมการสรรหาเลือกตั้งกันเอง เป็นรองประธานกรรมการสรรหา จ านวน ๑ คน 
เลขานุการกรรมการสรรหา จ านวน ๑ คน นอกนั้นเป็นกรรมการสรรหา 
                การประชุมคณะกรรมการสรรหาต้องมีกรรมการประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของกรรมการสรรหา
ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม มติของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการสรรหาคนหนึ่งย่อมมีเสียงหนึ่งในการ
ออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
               ข้อ ๑๐ คณะกรรมการสรรหา พ้นจากต าแหน่งเมื่อได้ประกาศผลการเลือกตั้งแล้ว 
                นอกจากพ้นจากต าแหน่งตามวรรคหนึ่งแล้ว กรรมการสรรหาพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 
                (๑) ตาย 
                (๒) ลาออก 
                (๓) มีความประพฤติส่อไปในการทุจริตต่อหน้าที่หรือส่อว่าจงใจใช้อ านาจหน้าที่ขัดต่อประกาศ 
ระเบียบ หรือข้อก าหนดของคณะกรรมการด าเนินการ ละเลยต่อหน้าที่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ 
 

หมวด ๔ 
กำรสรรหำกรรมกำรด ำเนินกำร 

              ข้อ ๑๑ การสรรหากรรมการด าเนินการ ให้คณะกรรมการสรรหาเสนอรายชื่อสมาชิกผู้สมัครเข้ารับการ
สรรหาที่ได้รับคะแนนสรรหาสูงสุดตามล าดับให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นกรรมการด าเนินการและจ านวนกรรมการ
ด าเนินการดังกล่าวต้องไม่เกินจ านวนกรรมการด าเนินการที่จะพึงมีได้ในปีนั้น 
              หากปรากฏว่าสมาชิกผู้ได้รับการสรรหาตามความในวรรคหนึ่งรายใดขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะ
ต้องห้าม ก็ให้เลื่อนสมาชิกผู้ได้รับคะแนนสรรหาสูงสุดล าดับถัดไปขึ้นมาให้ครบตามจ านวนกรรมการด าเนินการที่จะ
พึงมีได้ในปีนั้น 
               ข้อ ๑๒ คณะกรรมการด าเนินการ มีจ านวน ๑๑ คน ประกอบด้วยประธานกรรมการ ๑ คน และ
กรรมการอีก ๑๐ คน ดังนี้ 

   (๑) กรรมการด าเนินการทีเ่ป็นสมาชิกจากส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง จ านวน ๙ คน 
               (๒) กรรมการด าเนินการที่เป็นสมาชิกจากส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ ส านักงานคณะกรรมการสิทธิ
มนุษยชนแห่งชาติ ส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน สถาบันพระปกเกล้า และส านักงานสภาพัฒนาการเมือง จ านวน ๑ 
คน          
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               ในปีใดที่กรรมการตาม (๒) พ้นจากต าแหน่ง ให้สมาชิกของหน่วยงานดังกล่าวด าเนินการคัดเลือก
กันเองแล้วแจ้งรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกให้คณะกรรมการสรรหาทราบ เพ่ือเสนอที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง 
              ข้อ ๑๓ การสมัครเป็นคณะกรรมการด าเนินการ สามารถกระท าได้ ๒ วิธี ดังนี้ 
               (๑) สมัครด้วยตนเอง โดยยื่นใบสมัคร ณ ส านักงานสหกรณ์ 
               (๒) สมัครทางไปรษณีย์ โดยส่งใบสมัครทางไปรษณีย์ ลงทะเบียนตอบรับถึงส านักงานสหกรณ์ และให้
ถือ วัน เวลา ที่ประทับตราไปรษณีย์เป็นส าคัญ ส าหรับแบบใบสมัคร หลักเกณฑ์ในการรับสมัคร หลักฐาน
ประกอบการสมัครให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการสรรหาก าหนด 

 
หมวด ๕ 

กำรด ำเนินกำรสรรหำ 
              ข้อ ๑๔ ให้คณะกรรมการสรรหา ประกาศรายชื่อประธานกรรมการ และกรรมการด าเนินการที่พ้นจาก
ต าแหน่ง และก าหนด วัน เวลา รับสมัครการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการแล้วประกาศให้สมาชิกทราบล่วงหน้า
ก่อนวันรับสมัคร ไม่น้อยกว่าสิบห้าวัน 
 ข้อ ๑๕ เมื่อคณะกรรมการสรรหารับสมัครและตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วให้ลงบันทึกการรับใบ
สมัครไว้เป็นหลักฐาน แล้วให้เลขประจ าตัวผู้สมัครพร้อมกับออกหลักฐานการรับสมัครให้กับผู้สมัคร หากพบว่า
ผู้สมัครรายใดขาดคุณสมบัติให้รายงานต่อประธานกรรมการการสรรหาเพื่อพิจารณาให้เสร็จสิ้นในทันที 
 การให้เลขประจ าตัวผู้สมัคร ให้เรียงตามล าดับการสมัครก่อนหลัง ในกรณีที่มีผู้ยื่นใบสมัครพร้อมกันหลาย
คน และไม่อาจตกลงกันได้ ก็ให้ผู้สมัครดังกล่าวนั้นทุกคนจับสลากหาล าดับก่อนหลัง  
                ส าหรับการสมัครทางไปรษณีย์ ให้คณะกรรมการสรรหาเป็นผู้ก าหนดหมายเลขประจ าตัวผู้สมัคร 
 เมื่อพ้นก าหนดวันรับสมัครหากปรากฏว่าผู้สมัครไม่ครบตามจ านวนกรรมการด าเนินการที่จะท าการสรรหา 
ให้ขยายเวลาการรับสมัคร การขยายเวลาการรับสมัครให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการสรรหาก าหนดตามความ
เหมาะสม 
 ข้อ ๑๖ ให้ประธานกรรมการสรรหา ประกาศรายชื่อ เลขประจ าตัว ของผู้สมัครให้สมาชิกทราบภายในเจ็ด
วันนับแต่วันปิดรับสมัคร 
 ข้อ ๑๗ ถ้าผู้สมัครรายใด ไม่มีชื่อในประกาศตามข้อ ๑๖ สามารถท าหนังสือทักท้วงถึงประธานกรรมการ
สรรหาได้ภายในห้าวัน นับแต่วันประกาศรายชื่อ การพิจารณาของประธานกรรมการสรรหาเป็นประการใด ให้
สหกรณ์ด าเนินการไปตามนั้นและแจ้งให้ผู้สมัครรายนั้นทราบโดยเร็ว 
 ข้อ ๑๘ ให้คณะกรรมการสรรหา ก าหนดวันลงคะแนนสรรหา วันที่และสถานที่ส่งบัตรลงคะแนนสรรหา 
และวัน เวลา นับคะแนนสรรหาพร้อมทั้งวิธีการลงคะแนนสรรหาให้สมาชิกทราบ 
 ข้อ ๑๙ ให้สหกรณ์จัดพิมพ์แบบพิมพ์ และเอกสารอ่ืนๆ เท่าที่จ าเป็นตามแบบที่คณะกรรมการสรรหา
ก าหนด 
              ข้อ ๒๐ ให้สหกรณ์ส่งบัตรลงคะแนนสรรหาให้สมาชิกไม่น้อยกว่าสิบวันก่อนวันเปิดลงคะแนนสรรหา โดย
จัดให้มีบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ์ลงคะแนนสรรหาและให้สมาชิกลงลายมือชื่อรับบัตรลงคะแนนสรรหา 
              ข้อ ๒๑ เมื่อสมาชิกได้รับบัตรลงคะแนนสรรหาแล้ว ให้ลงคะแนนสรรหาจากผู้สมัครตามก าหนดวันที่  
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ที่ให้ลงคะแนนโดยท าเครื่องหมายกากบาท (x) ลงในบัตรลงคะแนนสรรหาในช่องที่ก าหนดไม่เกินจ านวนกรรมการ
ด าเนินการที่พึงจะสรรหาในปีนั้น แล้วจัดส่งทางไปรษณีย์โดยตรงถึงสหกรณ์ วันที่ที่ลงคะแนน คณะกรรมการสรร
หาจะถือวันที่ประทับตราไปรษณีย์เป็นส าคัญ ทั้งนี้ต้องส่งถึงสหกรณ์ก่อนวันนับคะแนน 
ไม่น้อยกว่า ๑ วัน 
               ข้อ ๒๒ บัตรลงคะแนนสรรหา แบ่งเป็นสามส่วน โดยระบุเลขที่ ชื่อของผู้สมัคร บัตรลงคะแนนสรรหาให้
เป็นไปตามรูปแบบตามที่คณะกรรมการสรรหาก าหนด 

 
หมวด ๖ 

กำรนับคะแนนสรรหำ 
ข้อ ๒๓ ให้คณะกรรมการสรรหา ด าเนินการนับคะแนนสรรหาตาม วัน เวลา และสถานที่ที่คณะกรรมการ

สรรหาก าหนดตามข้อ  ๑๘ ทั้งนี้การนับคะแนนให้นับโดยเปิดเผยจนเสร็จภายในวันเดียว 
             ข้อ ๒๔ บัตรลงคะแนนสรรหาที่ถือว่าเป็นบัตรเสีย ได้แก่ บัตรลงคะแนนสรรหาที่มีลักษณะใดลักษณะ
หนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
             (๑) บัตรปลอม 
             (๒) บัตรที่ลงคะแนนโดยการท าเครื่องหมายอ่ืนที่มิใช่เครื่องหมายกากบาท (x) 
             (๓) บัตรที่ลงคะแนนเกินจ านวนสมาชิกตาม ข้อ ๑๑ ที่พึงจะสรรหา ในปีนั้น ให้ถือว่าเป็นบัตรเสียเฉพาะ
กลุ่มท่ีลงคะแนนเกินเท่านั้น 
             (๔) บัตรที่ปรากฏว่าใส่ซองรวมกันมามากกว่าหนึ่งบัตร หรือบัตรที่เย็บรวมกันมามากกว่าหนึ่งบัตร 
             (๕) บัตรที่มีเครื่องหมาย หรือข้อความอ่ืนใด นอกจากแบบที่ก าหนดตามข้อ ๒๔ 
             (๖) บัตรที่มีเครื่องหมายที่ไม่อาจทราบว่าลงคะแนนให้ผู้สมัครคนใดในบัตรเดียวกัน ให้ถือว่าเป็นบัตรเสีย
เฉพาะเครื่องหมายที่ไม่อาจทราบว่าลงคะแนนให้ผู้สมัครคนใดเท่านั้น 
             ข้อ ๒๕ กรณีผู้สมัครได้คะแนนสรรหาเท่ากัน อันเป็นเหตุให้มีคณะกรรมการด าเนินการเกินจ านวนที่พึง
จะมี ให้คณะกรรมการสรรหาจัดให้มีการจับสลากในที่ประชุมใหญ่ 
              การจับสลากให้ เขียนชื่อผู้สมัครที่ได้คะแนนสรรหาเท่ากันโดยใช้สลากที่เหมือนกันแล้วใส่ในภาชนะทึบ
แสงท าการเขย่าภาชนะให้สลากคละกันเพ่ือไม่ให้ทราบว่าเป็นสลากของผู้สมัครใดแล้วให้ประธานกรรมการสรรหา
เป็นผู้จับสลากชื่อผู้สมัครจากในภาชนะข้ึนมาครั้งละหนึ่งใบ ชื่อผู้สมัครใดที่ถูกจับมาเป็นล าดับแรกให้ถือว่าผู้สมัคร
นั้นเป็นผู้มีสิทธิจับสลากเพ่ือได้รับเลือกตั้งก่อน ชื่อผู้สมัครใดที่ถูกจับมาเป็นล าดับถัดไปให้ถือว่าผู้สมัครนั้นเป็น
ผู้มีสิทธิจับสลากเพ่ือได้รับเลือกตั้งเป็นล าดับถัดไปตามล าดับจนครบผู้สมัครทุกคนที่ได้คะแนนเท่ากัน 
              ข้อ ๒๖ เมื่อนับคะแนนแล้วเสร็จให้คณะกรรมการสรรหาสรุปคะแนนสรรหาและประกาศผลการนับ
คะแนนการสรรหาเรียงตามล าดับคะแนนให้สมาชิกได้รับทราบอย่างช้าไม่เกินสามวันนับจากวันนับคะแนนสรรหา 
              ข้อ ๒๗ บัตรสรรหาที่นับคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้คณะกรรมการสรรหาบรรจุใส่ภาชนะปิดผนึก 
และ ลงลายมือชื่อก ากับ แล้วส่งมอบให้ผู้จัดการเก็บรักษาทันที โดยให้เก็บรักษาไว้ไม่น้อยกว่าหกสิบวัน นับแต่วัน
ประชุมใหญ่ เมื่อครบก าหนดและไม่มีการคัดค้านหรือโต้แย้งผลการสรรหาให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการ
พิจารณาอนุมัติท าลายได้ 
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              ข้อ ๒๘ การคัดค้านหรือโต้แย้งผลการสรรหา ผู้สมัครหรือสมาชิก สามารถทักท้วงได้ในขณะนับคะแนน
หรือมีหลักฐานอันเชื่อว่าผู้สมัครรับการสรรหารายใดได้คะแนนมาโดยไม่สุจริตและเที่ยงธรรม สามารถเสนอค า
คัดค้าน หรือโต้แย้งผลการสรรหาต่อคณะกรรมการสรรหาพร้อมพยานหลักฐานได้ภายในสามวันนับแต่วันประกาศ
ผลการนับคะแนน และให้คณะกรรมการสรรหาด าเนินการสอบสวนให้เสร็จก่อนแล้วเสนอผลการสอบสวนให้
ประธานกรรมการด าเนินการพิจารณาสั่งการก่อนวันประชุมใหญ่ 

 
หมวด ๗ 

กำรเลือกตั้งประธำนกรรมกำร 
               ข้อ ๒๙ ให้ประธานกรรมการสรรหา เป็นผู้ด าเนินการเลือกตั้งประธานกรรมการด าเนินการ 
               ข้อ ๓๐ ในการประชุมใหญ่ ให้สมาชิกที่เข้าประชุม เสนอชื่อสมาชิกผู้สมควรได้รับเลือกตั้งเป็นประธาน
กรรมการต่อที่ประชุม โดยต้องมีสมาชิกเป็นผู้รับรองอย่างน้อยสามคน สมาชิกผู้ได้รับการเสนอชื่อนั้นชอบที่จะต้อง
อยู่ในที่ประชุมใหญ่ 
               สมาชิกคนหนึ่งมีสิทธิเสนอหรือรับรองสมาชิกผู้สมควรได้รับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการได้ไม่เกิน
หนึ่งคน 
               ข้อ ๓๑ หากปรากฏว่ามีผู้ได้รับการเสนอชื่อเพียงคนเดียว ให้ถือว่าผู้นั้นได้รับการเลือกตั้งโดยที่ประชุม
ใหญ่ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
               หากปรากฏว่ามีผู้ได้รับการเสนอชื่อมากกว่าหนึ่งคน ให้เลือกตั้งโดยวิธีเปิดเผย โดยให้ประธานหรือ
เลขานุการคณะกรรมการสรรหาจัดให้ผู้ได้รับการเสนอชื่อทุกรายแสดงตนต่อสมาชิกหน้าที่ประชุม และหันหลังให้ที่
ประชุม จากนั้นให้ขานชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อทีละคนตามล าดับการเสนอ และให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งด้วยการยก
มือ และให้ประธานกรรมการสรรหาเป็นผู้รวมคะแนน ผู้ที่ได้รับคะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับเลือกตั้ง หากคะแนนสูงสุด
เท่ากันให้ใช้วิธีจับสลาก สมาชิกคนหนึ่งมีสิทธิเลือกตั้งประธานกรรมการได้ไม่เกินหนึ่งคน 
                 ก่อนการออกเสียงเลือกตั้ง ให้ประธานกรรมการสรรหาเลือกสมาชิกในที่ประชุมที่มิใช่เจ้าหน้าที่
สหกรณ์เป็นกรรมการนับคะแนนตามความเหมาะสม 

 
 

หมวด ๘ 
กำรเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำร 

                 ข้อ ๓๒ ให้ประธานกรรมการสรรหาน ารายชื่อผู้ได้รับคะแนนการสรรหาสูงสดุเรียงตามล าดับ ตามข้อ  ๒๖  
เสนอที่ประชุมใหญ่และให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการด าเนินการ  ตามจ านวน        
ที่จะพึงมีได้ในปีนั้น 

 
หมวด ๙ 

กำรประกำศผลกำรเลือกตั้ง 
                  ข้อ ๓๓ ให้ประธานกรรมการด าเนินการประกาศรายชื่อผู้ได้รับการเลือกตั้งรวมกับกรรมการ
ด าเนินการที่อยู่ในต าแหน่งเดิม เป็นคณะกรรมการด าเนินการประจ าปีนั้นๆ แจ้งให้สมาชิกทราบโดยทั่วกัน 
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บทเฉพำะกำล 

                   ข้อ ๓๔ คณะกรรมการด าเนินการที่ด ารงต าแหน่งอยู่ก่อนใช้บังคับระเบียบนี้ ให้ถือว่าเป็น
คณะกรรมการด าเนินการตามระเบียบนี้ และให้ด ารงต าแหน่งต่อไปจนครบวาระ 
                    
   ประกาศ  ณ  วันที่           เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 
 
      ( นางสาววันเพ็ญ  หาญญานันท์ ) 
                                                                ประธานกรรมการด าเนินการ 

         สหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรอิสระจ ากัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


